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ПОЛОЖЕНИЕ 
о возмещении расходов, связанных со служебными командировками 
работникам МАДОУ города Нижневартовска ДС №17 «ЛАДУШКИ» 

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Постановлением
администрации города от 21.12.2012 №1589 «О предельных нормах возмещения расходов,
связанных со служебными командировками, работникам муниципальных учреждений» с
изменениями.
2. Расходы, связанные со служебными командировками на территории Российской
Федерации, возмещаются работникам МАДОУ (далее - работники) в пределах
фактических документально подтвержденных расходов, но не свыше следующих
предельных норм:
2.1. Расходы по проезду к месту командирования и обратно к постоянному месту работы
(включая страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте,
оплату услуг по оформлению проездных документов, предоставлению в поездах
постельных принадлежностей) воздушным,        железнодорожным, водным и
автомобильным транспортом общего пользования (кроме такси):

- воздушным транспортом - в салоне экономического класса;
- железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной комфортности, отнесенном к
вагону экономического класса, с четырехместными купе категории "К" или в вагоне
категории "С" с местами для сидения;
- водным транспортом - в четырехместной каюте с комплексным обслуживанием
пассажиров;
- автомобильным транспортом - в автомобильном транспорте общего пользования
(кроме такси), при его отсутствии - в автобусах с мягкими откидными сиденьями.

2.2. Расходы по найму жилого помещения (если не предоставляется бесплатное жилое 
помещение), включая бронирование: 

- руководителю МАДОУ в размере не более 5 000 рублей   в сутки;
- остальным работникам - в размере не более 3 500 рублей в сутки.

Расходы на оплату дополнительных услуг, оказываемых в гостиницах (расходы на 
обслуживание в барах, ресторанах, кафе, расходы на обслуживание в номере, расходы за 
пользование рекреационно-оздоровительными объектами), возмещению не подлежат. 
2.3. Дополнительные расходы, связанные с проживанием вне места постоянного 
жительства (суточные), - в размере 300 рублей за каждый день нахождения в служебной 
командировке, включая выходные и нерабочие праздничные дни, а также дни нахождения 
в пути, в том числе дни вынужденной   остановки в пути. 

КОПИЯ ВЕРНА
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