
 

 

План мероприятий по проведению в образовательных организациях  

Года педагога и наставника 2023 году  

 
№ 

п/

п 

Наименование мероприятия Сроки 

проведения 

Ожидаемый результат Ответственные исполнители 

1 2 3 4 5 

1.  Планирование работы в рамках 

реализации Года педагога и 

наставника в России  на 2023 год 

Январь 2023 

года 

План работы муниципальных образовательных 

организаций в рамках Года педагога и наставника 

Департамент образования 

администрации города  

2.  Создание и наполнение  

тематической вкладки Года 

педагога и наставника на портале 

системы образования                      

г. Нижневартовска 

https://edu-nv.ru/nastavnichestvo  

В течение 

года 

Наличие и ежеквартальное заполнение вкладки Года 

педагога и наставника на портале системы 

образования г. Нижневартовска 

https://edu-nv.ru/nastavnichestvo  

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО», 

отдел сопровождения 

профессионального развития 

педагога 

3.  Круглый стол для педагогов и 

обучающихся, посвященный 200-

летию со дня Рождения 

Константина Дмитриевича 

Ушинского 

Март 2023 Создание условий для личностного роста педагогов и 

гармонизации отношений в контексте «педагог-

педагог» 

Общеобразовательные 

организации 

4.  Игра «Педагогический поединок» Март-

апрель 2023 

года 

Определение профессиональной компетенции 

современного учителя для достижения высокого 

качества образования путем овладения 

методологией, теорией и практикой новой 

образовательной парадигмы на муниципальном 

уровне 

МБОУ «Лицей №1 им. А.С. 

Пушкина», 

Общеобразовательные 

организации 

 

5.  Участие в региональном этапе 

всероссийских конкурсов 

профессионального мастерства в 

сфере образования автономного 

округа «Педагог года Югры – 

2023»  

с 1 марта  

по 30 

апреля 2023 

года 

Выявление и распространение лучших практик, 

передового опыта, формирование позитивного 

социального и профессионального имиджа педагога 

и руководителя образовательной организации, 

повышение профессионального мастерства 

педагогов, формирование кадрового резерва 

руководителей в сфере образования из числа 

участников конкурсов. Количество участников на 

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО», 

отдел сопровождения 

профессионального развития 

педагога 

https://edu-nv.ru/nastavnichestvo
https://edu-nv.ru/nastavnichestvo


№ 

п/

п 

Наименование мероприятия Сроки 

проведения 

Ожидаемый результат Ответственные исполнители 

региональном этапе – 8 чел. (педагогические 

работники образовательных организаций) 

6.  Организация участия 

педагогических работников в 

педагогическом форуме «Больше, 

чем учитель», посвященного 200-

летию со дня рождения К.Д. 

Ушинского  

28 апреля 

2023 года 

Привлечение педагогических работников 

образовательных организаций для проведения 

мастер-классов, тренингов, презентаций, обсуждения 

опыта представителей педагогического сообщества  

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО», 

отдел сопровождения 

профессионального развития 

педагога 

7.  Педагогические мастерские от 

педагогов-наставников к молодым 

педагогам и наоборот «Опыт или 

молодость, педагогическая 

копилка» Результат: методическая 

копилка 

Апрель  

2023 года 

Формирование профессиональной компетентности в 

освоении современных педагогических технологий  

МБОУ «СШ № 1 им. А.В. 

Войналовича», 

Общеобразовательные 

организации 

8.  Мастер класс по модели 

«учитель-ученик» в рамках 

работы творческой группы по 

наставничеству 

Апрель 

2023 года 

Раскрытие личностного, творческого, 

профессионального потенциала каждого 

обучающегося, поддержка формирования и 

реализации индивидуальной образовательной 

траектории 

МБОУ «СШ № 17», 

Общеобразовательные 

организации 

9.  Организация муниципального 

этапа окружного конкурса на 

звание лучшего педагога в 2023 

году, определение участников 

регионального этапа конкурса  

с 3 мая  

по 30 июня 

2023 года  

Выявление победителей по 3 номинациям: 

«Лучший педагог (преподаватель) 

общеобразовательной организации» в количестве -  

10 человек; 

 «Лучший педагог (воспитатель) дошкольной 

образовательной организации» в количестве -   

5 человек; 

«Лучший педагог (преподаватель) дополнительного 

образования детей» в количестве – 5 человек; 

Охват конкурсом не менее 50% образовательных 

организаций  от города Нижневартовска 

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО», 

отдел сопровождения 

профессионального развития 

педагога 

10.  Участие в проведении 

просветительской акции для 

молодых педагогов Югры 

«Вектор наставничества: от идеи 

до реализации»  

30 июня 

2023 года  

Проведение серии просветительских мероприятий  

с участием не менее 50 человек (педагоги от 

образовательных организаций), направленных  

на укрепление и развитие института наставничества 

педагогических работников  

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО», 

отдел сопровождения 

профессионального развития 

педагога,  

Департамент образования 



№ 

п/

п 

Наименование мероприятия Сроки 

проведения 

Ожидаемый результат Ответственные исполнители 

администрации города 

11.  Организация и проведение 

муниципального форума 

«ПедагогНВ». Тематика  форума 

«Наставничество - как 

эффективный инструмент 

развития кадрового потенциала» 

Август 2023 

года 

Определение приоритетных направлений в 

реализации концепции Года педагога и наставника в 

РФ, создание модели эффективных форматов 

наставничества в образовательных организациях, 

обмен опытом, распространение лучших практик 

наставничества. 

Количество участников – не менее 100 человек 

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО», 

отдел сопровождения 

профессионального развития 

педагога 

12.  Организация участия во 

Всероссийском педагогическом 

диктанте 

Сентябрь 

2023 года 

Привлечение внимания к важной составляющей 

работы учителей, самоподготовке и самопроверке 

уровня своих педагогических компетенций 

Департамент образования 

администрации города, 

образовательные организации  

13.  Организация на муниципальном 

уровне акции среди обучающихся 

«Спасибо, учитель!»  

Сентябрь - 

октябрь 

2023 года 

Выражение благодарности преподавателям через 

личные истории и выделение их роли в нашей жизни 

Департамент образования 

администрации города, 

образовательные организации, 

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО» 

14.  Организация муниципального 

этапа окружного конкурса на 

присуждении премии 

Губернатора автономного округа 

«Педагог-новатор», определение 

участников регионального этапа 

конкурса 

с 1 сентября 

по 31 

октября 

2023 года 

Стимулирование учителей к совершенствованию 

преподавательской и воспитательной деятельности, 

развитие их творческого и профессионального 

потенциала, поддержка педагогов, реализующих 

инновационные образовательные программы 

начального общего, основного общего и среднего 

общего образования 

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО», 

отдел сопровождения 

профессионального развития 

педагога 

15.  Организация и проведение 

муниципального конкурса 

«Педагог-наставник года – 2023» 

Сентябрь 

2023 года 

Выявление лучших педагогических практик и 

стимулирование профессионального роста педагогов 

города. Охват не менее 50% образовательных 

организаций, заявленных для участия в конкурсе 

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО», 

отдел сопровождения 

профессионального развития 

педагога 

16.  Мастер-класс педагогов-

наставников «Путь к успеху» 

Сентябрь 

2023 года 

Раскрытие потенциала личности каждого 

наставляемого, необходимое для успешной личной и 

профессиональной самореализации в современных 

условиях. Участие педагогов от образовательных 

организаций по заявкам 

МАДОУ г. Нижневартовска ДС 

№ 5 «Мечта», 

Дошкольные образовательные 

организации 

17.  Организация муниципального 

этапа окружного конкурса на 

присвоение статуса «Педагог 

Югры», определение участников 

с 2 октября 

по 29 

декабря 

2023 года 

Стимулирование инновационной, творческой 

активности и профессионального участия 

педагогических работников общеобразовательных 

организаций в разработке и реализации моделей 

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО», 

отдел сопровождения 

профессионального развития 

педагога 



№ 

п/

п 

Наименование мероприятия Сроки 

проведения 

Ожидаемый результат Ответственные исполнители 

регионального этапа конкурса 

 

персонализированной образовательной деятельности, 

выявление и распространение опыта лучших 

педагогов общеобразовательных организаций, 

формирование позитивного социального и 

профессионального имиджа педагога 

общеобразовательной организации. Не менее 50% 

образовательных организаций заявленных для 

участия в конкурсе от муниципалитета  

18.  Участие в проведении дня 

работников дошкольного 

образования конкурса 

«Воспитатель года России»  

27 сентября 

2023 года  

Формирование позитивного социального и 

профессионального имиджа педагога дошкольного 

образования. Не менее 50% дошкольных 

образовательных организаций, заявленных для 

участия в конкурсе 

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО», 

отдел сопровождения 

профессионального развития 

педагога 

19.  Участие в проведении «круглого 

стола» по теме «Учитель 

будущего. Встреча директора 

Департамента образования и 

науки автономного округа        

А.А. Дренина с представителями 

педагогического сообщества 

автономного округа 

5 октября 

2023 года 

Популяризация педагогической профессии, 

формирование положительного образа учителя, 

наставника.  

Образовательные организации 

20.  Конкурс профессионального 

мастерства среди пар наставник-

молодой педагог «На пути к 

успеху». Тренинг - марафон 

«Правила публичного 

выступления» 

Октябрь - 

ноябрь 2023 

года 

Создание условий для обобщения опыта и выявления 

лучших практик наставничества педагогов. 

Популяризация системы наставничества, 

определение перспектив поддержки и 

сопровождения педагогов, повышение престижа 

педагогической профессии и социального статуса 

наставника 

МБДОУ ДС № 27 «Филиппок», 

Дошкольные образовательные 

организации 

21.  Выставка «Яркие учительские 

судьбы» 

Октябрь - 

ноябрь 2023 

года 

Повышение престижа учительской профессии, 

преемственность поколений и профессиональная 

ориентация 

МБОУ «СШ №43», 

Общеобразовательные 

организации 

22.  Проведение «круглого стола» 

«Диалог на равных»  

с 1 ноября  

по 29 

декабря 

2023 года 

Диссеминация лучших практик непрерывного 

развития профессионального мастерства 

педагогических работников в системе наставничества 

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО», 

отдел сопровождения 

профессионального развития 

педагога 



№ 

п/

п 

Наименование мероприятия Сроки 

проведения 

Ожидаемый результат Ответственные исполнители 

23.  Акция «Мой педагог и наставник» Ноябрь 

2023 года 

Привлечение внимания участников образовательных 

отношений (детей, педагогов, родителей) для 

возрождения престижа профессии педагога, поднятия 

её на качественно новый уровень, признания особого 

статуса педагогических работников, в том числе, 

осуществляющих наставническую деятельность 

МБДОУ ДС № 9 «Малахитовая 

шкатулка», 

Дошкольные образовательные 

организации 

24.  Проведение тематических 

заседаний муниципальных 

методических объединений, 

форсайт-центров, посвященных 

Году педагога и наставника 

В течение 

года 

Создание условий для эффективного обмена 

личностным, жизненным и профессиональным 

опытом для каждого субъекта образовательной и 

профессиональной деятельности, участвующих в 

наставнической деятельности 

Методисты-кураторы МАУ          

г. Нижневартовска «ЦРО» 

25.  Организация муниципального 

этапа окружного конкурса 

моделей «Наставничество как 

современная форма становления и 

развития непрерывного 

профессионального мастерства 

педагогов образовательных 

организаций Югры» 

31 декабря 

2023 года 

Формирование методических рекомендаций для 

образовательных учреждений по использованию 

актуальных и продуктивных технологий внедрения 

целевой модели наставничества в образовательных 

организациях региона. 100% охват образовательных 

организаций заявленных для участия в конкурсе 

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО», 

отдел сопровождения 

профессионального развития 

педагога 

26.  Участие в региональном этапе 

всероссийского  конкурса 

«Учитель-дефектолог».  

В 

соответстви

и со 

сроками 

Минпро-

свещения 

РФ 

Создание системы обеспечения и сопровождения 

профессионального развития педагогических 

работников автономного округа, профессионального 

и личностного роста учителей-дефектологов, 

учителей-логопедов, поддержки инновационных 

разработок и технологий в организации 

образовательной деятельности обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью 

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО», 

отдел сопровождения 

профессионального развития 

педагога 

27.  Церемония награждения 

работников системы образования 

города Нижневартовска  

декабрь 

2023 года 

Повышение престижа работников системы 

образования 

Департамент образования 

администрации города,  

МАУ г. Нижневартовска «ЦРО» 

 

 

 

 


